
 

INFORMACJA DZIAŁU ŚWIADCZEŃ RODZINNYCH GOPS 

SUSZEC DOTYCZĄCA: 

 
 

ŚWIADCZEŃ Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO W NOWYM OKRESIE    

ŚWIADCZENIOWYM OD 1 października 2013 r. DO 30 września 2014 r. 

ORAZ 

ŚWIADCZEŃ RODZINNYCH W NOWYM OKRESIE ZASIŁKOWYM                       

OD 1 listopada 2013 r.  DO 31 października 2014 r. 

 

Godziny wydawania i przyjmowania wniosków (od września): 
 
 

Poniedziałki – od godz. 11.30   do godz. 17.00 

Wtorki –          od godz. 11.30  do godz. 15.30 

Środy –            od godz. 11.30  do godz. 15.30 

Czwartki –       od godz. 8.00    do godz. 12.00 

Piątki –           od godz. 8.00    do godz. 12.00 

 

 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Suszcu przypomina, że we wrześniu br. 

kończy się okres świadczeniowy dotyczący wypłaty świadczeń z funduszu alimentacyjnego a 

w  październiku br. kończy się okres zasiłkowy dotyczący wypłaty świadczeń rodzinnych i 

dodatków do tych świadczeń. 

 

 

 Prawo do świadczeń z funduszu alimentacyjnego w nowym okresie świadczeniowym tj. od 

1 października 2013 r. do 30 września 2014 r. oraz świadczeń rodzinnych w nowym okresie 

zasiłkowym tj. od 1 listopada 2013 r. do 31 października 2014 r. ustala się m.in. na podstawie 

zaświadczenia Urzędu Skarbowego (lub oświadczeń) o dochodach za rok 2012 od 

wszystkich pełnoletnich osób wpisanych do wniosku. 

 

  

 Nie zmienia się kryterium dochodowe uprawniające do świadczeń z funduszu 

alimentacyjnego oraz zasiłku rodzinnego. Nadal świadczenia z funduszu alimentacyjnego 

przysługują, jeżeli  dochód na osobę w rodzinie nie przekracza kwoty 725 zł, natomiast 

zasiłek rodzinny przysługuje rodzinom, w których miesięczny dochód na osobę nie 

przekracza kwoty 539 zł (a przy dziecku niepełnosprawnym – 623 zł). W przypadku gdy 

dochód rodziny w przeliczeniu na osobę w rodzinie przekracza kwotę uprawniającą do 

zasiłku rodzinnego o kwotę niższą lub równą kwocie odpowiadającej najniższemu zasiłkowi 

rodzinnemu (obecnie jest to kwota 77,00 zł)  zasiłek rodzinny przysługuje, jeżeli 

przysługiwał (bez przekroczenia) w poprzednim okresie zasiłkowym.   

 



 Kwoty poszczególnych świadczeń rodzinnych wynoszą: 

  

 ● Zasiłek rodzinny: 

 77,00 zł – na dziecko w wieku do ukończenia 5 roku życia, 

  106,00 zł – na dziecko w wieku powyżej 5 roku życia do ukończenia 18 roku życia, 

  115,00 zł – na dziecko w wieku powyżej 18 roku życia. 

 

● Dodatek z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej – 80,00 zł miesięcznie 

na trzecie i         następne dzieci uprawnione do zasiłku rodzinnego. 

 

● Dodatek z tytułu kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego  

60,00 zł – na dziecko do ukończenia 5 roku życia, 

80,00 zł – na dziecko w wieku powyżej 5 roku życia. 

● Dodatek z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego wynosi 100,00 zł na dziecko.  

 

● Dodatek z tytułu podjęcia przez dziecko nauki w szkole (ponadgimnazjalnej) –  

90,00 zł – jeżeli dziecko zamieszkuje w miejscowości, w której znajduje się siedziba 

szkoły, 

50,00 zł – jeżeli dojeżdża z miejsca zamieszkania do miejscowości w której znajduje się 

szkoła   

  

● Dodatek z tytułu urodzenia się dziecka – jednorazowo w wysokości 1000,00 zł 

  

●Dodatek z tytułu samotnego wychowywania dziecka – przysługuje samotnie wychowującym 

dziecko, jeżeli nie zostało zasądzone świadczenie alimentacyjne na rzecz dziecka od 

drugiego rodzica, ponieważ: 

 - drugi z rodziców dziecka nie żyje; 

 - ojciec dziecka jest nieznany, 

 - powództwo o ustalenie świadczenia alimentacyjnego od drugiego z rodziców zostało 

oddalone 

   Kwota tego dodatku wynosi 170,00 zł miesięcznie na dziecko, nie więcej jednak niż 

340,00 zł na wszystkie dzieci. 

● Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka „becikowe” – w wys. 1000,00 zł  

    Wniosek o wypłatę jednorazowej zapomogi można składać się w terminie 12 miesięcy od 

dnia narodzin dziecka. 

    Od stycznia br. w/wym. świadczenie na dzieci urodzone w 2013 r. przysługuje, jeżeli 

dochód rodziny w przeliczeniu na osobnie przekracza kwoty 1922,00 zł. 

  

● zasiłek pielęgnacyjny – przysługuje osobie uprawnionej w wysokości 153,00 zł 

 

● świadczenie pielęgnacyjne – z tytułu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej 

przysługuje: 

1) matce albo ojcu, 

2) opiekunowi faktycznemu dziecka, 

3) osobie będącej rodziną zastępczą spokrewnioną, 

4) innym osobom, na których zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. – Kodeks 

rodzinny i opiekuńczy ciąży obowiązek alimentacyjny, z wyjątkiem osób o znacznym stopniu 

niepełnosprawności 



– jeżeli nie podejmują lub rezygnują z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu 

sprawowania opieki nad osobą legitymującą się orzeczeniem o znacznym stopniu 

niepełnosprawności albo orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: 

konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie 

ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na 

co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. 

Osobom, o których mowa w pkt 4, innym niż spokrewnione w pierwszym stopniu z osobą 

wymagającą opieki, przysługuje świadczenie pielęgnacyjne, w przypadku gdy spełnione są 

łącznie następujące warunki: 

1) rodzice osoby wymagającej opieki nie żyją, zostali pozbawieni praw rodzicielskich, są 

małoletni lub legitymują się orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności; 

2) nie ma innych osób spokrewnionych w pierwszym stopniu, są małoletnie lub legitymują się 

orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności; 

3) nie ma osób, o których mowa w pkt 2 i 3, lub legitymują się orzeczeniem o znacznym 

stopniu niepełnosprawności. 

Świadczenie pielęgnacyjne przysługuje, jeżeli niepełnosprawność osoby wymagającej opieki 

powstała: 

1) nie później niż do ukończenia 18. roku życia lub 

2) w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyższej, jednak nie później niż do ukończenia 25. 

roku życia. 

 Od 1 lipca 2013 r. przysługuje w wysokości 620 zł. miesięcznie. 

Świadczenie pielęgnacyjne nie przysługuje, jeżeli: 

1) osoba sprawująca opiekę: 

a) ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytułu śmierci małżonka 

przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego świadczenia emerytalno-

rentowego, renty socjalnej, zasiłku stałego, nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego, 

zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego, 

b) ma ustalone prawo do specjalnego zasiłku opiekuńczego lub świadczenia pielęgnacyjnego; 

2) osoba wymagająca opieki: 

a) pozostaje w związku małżeńskim, chyba że współmałżonek legitymuje się orzeczeniem o 

znacznym stopniu niepełnosprawności, 

b) została umieszczona w rodzinie zastępczej, z wyjątkiem rodziny zastępczej spokrewnionej, 

rodzinnym domu dziecka albo, w związku z koniecznością kształcenia, rewalidacji lub 

rehabilitacji, w placówce zapewniającej całodobową opiekę, w tym w specjalnym ośrodku 

szkolno-wychowawczym, z wyjątkiem podmiotu wykonującego działalność leczniczą, i 

korzysta w niej z całodobowej opieki przez więcej niż 5 dni w tygodniu; 

3) na osobę wymagającą opieki inna osoba ma ustalone prawo do wcześniejszej emerytury; 

4) członek rodziny osoby sprawującej opiekę ma ustalone prawo do dodatku do zasiłku 

rodzinnego z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego , 

specjalnego zasiłku opiekuńczego lub świadczenia pielęgnacyjnego; 

5) na osobę wymagającą opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu 

opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego , prawo do specjalnego 

zasiłku opiekuńczego lub prawo do świadczenia pielęgnacyjnego; 



6) na osobę wymagającą opieki inna osoba jest uprawniona za granicą do świadczenia na 

pokrycie wydatków związanych z opieką, chyba że przepisy o koordynacji systemów 

zabezpieczenia społecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu społecznym stanowią 

inaczej. 

● Specjalny zasiłek opiekuńczy  

przysługuje osobom, na których zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. – 

Kodeks rodzinny i opiekuńczy (Dz. U. z 2012 r. poz. 788 i 1529) ciąży obowiązek 

alimentacyjny, jeżeli rezygnują z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w związku z 

koniecznością sprawowania stałej opieki nad osobą legitymującą się orzeczeniem o znacznym 

stopniu niepełnosprawności albo orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: 

konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie 

ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na 

co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. 

Specjalny zasiłek opiekuńczy przysługuje, jeżeli łączny dochód rodziny osoby sprawującej 

opiekę oraz rodziny osoby wymagającej opieki w przeliczeniu na osobę nie przekracza kwoty 

623,00 zł. 

Za dochód rodziny osoby wymagającej opieki, uważa się dochód następujących członków 

rodziny: 

1) w przypadku gdy osoba wymagająca opieki jest małoletnia: 

a) osoby wymagającej opieki, 

b) rodziców osoby wymagającej opieki, 

c) małżonka rodzica osoby wymagającej opieki, 

d) osoby, z którą rodzic osoby wymagającej opieki wychowuje wspólne dziecko, 

e) pozostających na utrzymaniu osób, o których mowa w lit. a–d, dzieci w wieku do 

ukończenia 25. roku życia – z tym że do członków rodziny nie zalicza się dziecka 

pozostającego pod opieką opiekuna prawnego, dziecka pozostającego w związku małżeńskim, 

pełnoletniego dziecka posiadającego własne dziecko, a także rodzica osoby wymagającej 

opieki zobowiązanego tytułem wykonawczym pochodzącym lub zatwierdzonym przez sąd do 

alimentów na jej rzecz; 

 

2) w przypadku gdy osoba wymagająca opieki jest pełnoletnia: 

a) osoby wymagającej opieki, 

b) małżonka osoby wymagającej opieki, 

c) osoby, z którą osoba wymagająca opieki wychowuje wspólne dziecko, 

d) pozostających na utrzymaniu osób, o których mowa w lit. a–c, dzieci w wieku do 

ukończenia 25. roku życia – z tym że do członków rodziny nie zalicza się dziecka 

pozostającego pod opieką opiekuna prawnego, dziecka pozostającego w związku małżeńskim, 

a także pełnoletniego dziecka posiadającego własne dziecko. 

W przypadku gdy prawo do specjalnego zasiłku opiekuńczego ustala się na osobę znajdującą 

się pod opieką opiekuna prawnego lub umieszczoną w rodzinie zastępczej spokrewnionej, 

uwzględnia się dochód rodziny osoby sprawującej opiekę oraz dochód osoby wymagającej 

opieki. 

Specjalny zasiłek opiekuńczy przysługuje w wysokości 520,00 zł miesięcznie. 

Specjalny zasiłek opiekuńczy nie przysługuje, jeżeli: 



1) osoba sprawująca opiekę: 

a) ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytułu śmierci małżonka 

przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego świadczenia emerytalno-

rentowego, renty socjalnej, zasiłku stałego, nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego, 

zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego, 

b) podlega obowiązkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z innych tytułów, 

c) ma ustalone prawo do specjalnego zasiłku opiekuńczego lub świadczenia pielęgnacyjnego, 

d) legitymuje się orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności; 

 

2) osoba wymagająca opieki została umieszczona w rodzinie zastępczej, z wyjątkiem rodziny 

zastępczej spokrewnionej, w rodzinnym domu dziecka albo, w związku z koniecznością 

kształcenia, rewalidacji lub rehabilitacji, w placówce zapewniającej całodobową opiekę, w 

tym w specjalnym ośrodku szkolno-wychowawczym, z wyjątkiem podmiotu wykonującego 

działalność leczniczą, i korzysta w niej z całodobowej opieki przez więcej niż 5 dni w 

tygodniu; 

3) na osobę wymagającą opieki inna osoba ma ustalone prawo do wcześniejszej emerytury; 

4) członek rodziny osoby sprawującej opiekę ma ustalone prawo do dodatku do zasiłku 

rodzinnego z tytułu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, 

specjalnego zasiłku opiekuńczego lub świadczenia pielęgnacyjnego; 

5) na osobę wymagającą opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasiłku rodzinnego z tytułu 

opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, prawo do specjalnego 

zasiłku opiekuńczego lub prawo do świadczenia pielęgnacyjnego; 

6) na osobę wymagającą opieki inna osoba jest uprawniona za granicą do świadczenia na 

pokrycie wydatków związanych z opieką, chyba że przepisy o koordynacji systemów 

zabezpieczenia społecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu społecznym stanowią 

inaczej. 

Ustalając prawo do specjalnego zasiłku opiekuńczego, organ właściwy zwraca się do 

kierownika ośrodka pomocy społecznej o przeprowadzenie rodzinnego wywiadu 

środowiskowego, w celu weryfikacji ww. okoliczności. 

 

 W przypadku, gdy członek rodziny osoby uprawnionej do świadczeń rodzinnych przebywa 

poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej w państwie, w którym mają zastosowanie 

przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego, wniosek wraz z 

dokumentami przekazuje się do marszałka województwa. 

  

   

W Dziale Świadczeń Rodzinnych GOPS Suszec będzie można pobrać wnioski na nowe 

okresy: 

od sierpnia br. dot. ustalenia prawa do świadczeń z funduszu alimentacyjnego, 

od września br. dot. ustalenia prawa do świadczeń rodzinnych 

w godzinach podanych poniżej. 

 


